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今、ご自身がどのぐらいの保険に加入しているかご存知ですか？一般的

な保険は、特約がついていたり、給付するにあたって細かい条件が付いて

いたり、種類によって様々です。万が一に時に給付されない！なんてこと

にならないよう、一度内容を確認しておきましょう。

保障内容の確認も重要ですが、月々の掛金も把握する必要があります。

過剰な保障＝高額な掛金となり、家計を圧迫するだけです。適度（必要保

障額）な保障で、適度又は安価な掛金にすることは、家計にも優しく、

「もしも」の対応にも役割を果たします。今一度保障内容・掛金を確認し

ましょう！

どのぐらいの保障に入るのが良いのかは、家族構成や将来のライフプラ

ンで異なります。必要保障額を計算して本当に必要な保障額がいくらかを

計算しておきましょう！

必要保障額とは「世帯主が死亡した時に、その後の生活費や教育費を賄

うための金額で、公的保障や企業内保障等を除いた部分」のことです。つ

まり、公的保障の部分を理解しなければ、本当の必要保障額はわかりませ

ん。公的保障はどのぐらいもらえるのでしょうか？

左図は遺族年金の概念図

です。受給する金額は家族

構成や収入によって異なり

ます。日本年金機構のＨＰ

に細かく掲載されています

ので、ご確認ください。

遺族基礎年金は「子のあ

る配偶者」か「子」に支給されます。つまり、子のいない世帯には支給さ

れません。対象となる「子」とは18歳未満です。基礎額772,800円に第1子、

第2子に対して各222,400円を加算、第3子以降は各74,100円を加算した金

額になります。18歳以上になった年度末以降、子の加算はなくなり、対象

の子がいなくなったら遺族基礎年金は支給されなくなります。

遺族厚生年金は、ねんきん定期便から概算値が計算できます。ねんきん

定期便の「これまでの加入実績に応じた老齢厚生年金額」に３／４を乗じ

たものが遺族厚生年金額（概算）です。加入月数は最低300月加入したと

みなされますので、「厚生年金保険の加入月数」が300月に満たない場合

は、300月／加入月数を老齢厚生年金額に乗じて、さらに３／４した金額

が遺族厚生年金額（概算）となります。

中高齢寡婦加算は、夫を亡くした妻が40歳～65歳の間で、生計を同じく

している18歳未満の子がいない場合に579,700円が支給されます。

老齢基礎年金は満額支給であれば、772,800円支給されます。

これらは年金ですので、全て年額です。少なくともこの金額は（年金法

が今のままなら）もらえるわけです。さらに企業内保障である退職金も支

給されます。これらを年収や月給に換算して、足りない部分＝必要保障額

となるわけです。

残された家族がパートやアルバイトで収入を得られるか？子供の進学は

私立か？公立か？家は賃貸か？修繕費はいつ頃か

かるか？ライフプランによって必要保障額が異な

ると前述したものがここに繋がります。必要保障

額を計算したうえで保険を見直してみましょう。

共済ニュースは管理職を含む全従業員に配布していますホームページアドレス：http://www.ebarakyosai.jp/

必要保障額ってご存知ですか？

保険を見直すなら荏原共済がおススメです！

現在どのぐらいに保険に加入していますか？

必要保障額を計算してみましょう！

公的保障はいろいろあります。

図．公的保障概念図



荏原共済ポスター応募用紙

団体名
（労働組合・従業員会）

職場又はポストNO

人事管理ID（グループ社員）

応募者氏名

給付事由
件数
（件）

給付金額
　（円）

結婚祝金 22 440,000

出産祝金 26 260,000

水晶婚祝金 16 160,000

銀婚祝金 7 70,000

本人死亡弔慰金 1 100,000

家族死亡弔慰金 24 240,000

入院見舞金 30 536,400

休業見舞金 18 170,400

退職餞別金 9 90,000

生花等 1 15,750

154 2,082,550

組
織
共
済

合計

給付事由
件数
（件）

給付金額
　（円）

本人死亡（Ａ型） 0 0

家族死亡（Ｂ型） 10 720,000

入院見舞（Ｃ型） 36 3,373,200

休業見舞（Ｃ型） 19 1,176,000

入院見舞（Ｄ型） 23 1,680,000

手術給付（Ｄ型） 14 1,260,000

102 8,209,200合計

個
人

共
済

今年も秋の共済拡大月間に使用するポスター用の写真を募集します。

お気に入りの写真、ご自慢の写真を、ぜひこの機会にご応募ください。

○参加対象者：個人共済に加入されている方

○応募基準 ：1人１作品（プリントしたもので応募）

○テーマ ：成長・飛躍・ふれあい・仲間の交流など

○賞品 ：特選１点 現金３万円、入選３点 現金１万円

佳作３点 クオカード３千円、 参加賞あり

○募集期間 ：６月２日（月）～６月２７日（金）

○応募要領 ：プリントした写真に下記の応募用紙を貼り、労働組合（従

業員会）役員までお届けください。

応募写真は後日お返しいたします。
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こんなにお役に ★★★

★★★ 立ちました
――給付状況――

201４年1月～３月

写真大募集！
お気に入りの写真がポスターになるチャンス

2012年度の特選写真

2013年度の特選写真


