
2024年12月23日 ＮＯ.150

2024年9月17日(火)から、当初終了予定から1週間延長して10月18日(金)

まで、加入拡大活動を行いました。新規加入・増口をしていただいた皆様、拡

大の取り組みにご協力いただいた皆様には、心より感謝いたします。

拡大月間のメイン特典として、100円以上の新規・増口者、満口者、おひ

さま・かけはしの新規・増額者を対象とした「ちょっといいもの抽選会」を開

催しました！ご家族も含め、応募総数は230本。拡大月間直後に開催された

事務局会議にて、厳正な抽選を実施しました。

今回の抽選会の人気順位は、以下の通りでした。

１位「くまもとあか牛の肩ロースすき焼き」 16.5%

２位「フルワイヤレスイヤホン」 12.6%

３位「王様の夢枕２」 10.9%

割合は、それぞれ応募総数に対する応募数です。逆

に、応募数が少なく応募者全員当選となった賞品もあ

りました。当選された皆さん、おめでとうございます！

※当落のご連絡は当選通知の発送をもって代えさせて

頂きますので、ご了承願います。当選者には既にご

連絡を差し上げました。

満口（A型20口、C型5口、D型5口全て加入で月掛金4,000円）加入者の

方は、助け合いの精神で成り立っている共済会をど真ん中で支えてくださって

います。日頃の感謝を込めて、拡大月間では満口の方限定の抽選会を実施して

います。応募してくださった中から20名の方に、ギフト券3万円分をプレゼ

ントさせて頂きました。

当選された方も、惜しくも逃した方も、引き続き共済会をよろしくお願い致

します！

個人共済で給付が多いのは、C型（入院・休業）とD型（入院・手術）です。

D型満口（5口加入）の方には、入院を伴わない日帰り手術に対しても給付を

行っています。言い換えれば、荏原で働く私たちの中にも、それだけ入院・休

業・手術が必要になる方がいるということです。

そのようなリスクに備えて頂くための取り組みとして、昨年から拡大の取り

組みに「紹介キャンペーン」を追加しています。未加入の方にC,D型各5口ず

つ入っていただけた場合、ご紹介くださった加入者の方へのお礼特典も用意し

ています。今年の拡大では24人もの方が、加入者の方から共済の魅力を聞き、

新たにC,D型各5口ずつ加入してくださいました。

皆さんのお役に立てるように、引き続きしっかりと運営していきます。

共済ニュースは基幹職を含む全従業員に配布していますホームページアドレス：http://www.ebarakyosai.jp/

ひとりじゃない みんなでつくる 荏原共済

加入拡大月間終了！

ちょっといいもの抽選会

今回の人気No1

満口限定プレミアム抽選会

C・D満口紹介キャンペーン

【C型5口、D型5口加入の場合】

☆入院日額 12,000円

☆休業日額 3,000円

☆手術１回 90,000円

☆日帰り手術 45,000円

☆掛金 月々2,000円

（還元金があれば実質もっとお安く！）

※参考：2023年度の還元率は47.0%でした



団体名
組合員数
(拡大目標)

達成率

荏原合同労組 3,565 47.3%
荏原風力機械 196 83.7%
荏原ﾌｨｰﾙﾄﾞﾃｯｸ 161 93.2%
荏原電産 48 179.2%
荏原冷熱ｼｽﾃﾑ 232 21.6%
水ing 110 44.5%

合計 4,312 50.7%2,187
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●拡大は共済会の発展に重要な活動です

加入口数が増えることで共済会の財務基盤が安定します。その結果、給付金

の支出が重なっても運営が揺るがない、安心の共済会に成長していきます。財

務基盤が安定したことで、2023年の1月からはA型のリビングニーズ給付や、

D型満口者への入院を伴わない日帰り手術給付ができるようになりました。

今回の拡大キャンペーンも、皆さんに楽しんで頂きつつ、共済加入のきっか

けとしていただくための企画です。やはり財政に余裕がないと、この企画を計

画することは出来ません。もしもの時にしっかりと給付ができるために、共済

会の維持拡大が不可欠です。

今年の拡大では、全団体で口数を伸ばしました。各団体の組合員数・従業員

会員数を拡大目標口数とすると、全体達成率は久しぶりに50%を超えました

（豪華な家電抽選会を行った35周年の時を除く）。

荏原グループ生活共済会は、組合員だけでなく、基幹職の方、直雇用の契約

社員やパートの方も加入できます。共済会は皆さんのお役に立つことを目的と

して、お手頃な掛け金で大きな保障がある、荏原グループ皆さんのための制度

です。是非ともパンフレットをご確認いただき、最寄りの組合事務所、各団体

の共済役員に気軽にお声掛けください！

※加入拡大月間終了後であっても、新規加入は常時受け付けています！！

共済会には、個人共済と組織共済の2つの制度があります。このうち、組織

共済は慶弔関係を中心にしたお祝い金・お見舞金を給付し、組合員・従業員会

員の方は全員加入されています（組合加入と同時に自動的に組織共済に加入し

ます）。また組合員でなくても、個人共済に加入している方は組織共済にも加

入しています。加入した覚えが無くても、3月に共済証書が届けば組織共済の

受給権利を持っています。その前に加入状況を知りたい方は、共済会事務局ま

たは各団体役員までお問い合わせください。また、表の事由が発生したら、忘

れずに申請して下さい（退職選別金だけは退職前に申請してください）。

特に、水晶婚（結婚15年）、銀婚（結婚25年）は忘れがちです。

今年は1999年、2009年に結婚された方が該当しています！

※申請期限は事由発生後2年間です。お早めに。
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加入拡大結果のご報告 組織共済申請忘れはありませんか？

（既加入者の口数変更は拡大月間にお願いします）


